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OGGETTO: Rif Vs. comunicazione prot. 49/2024 acquisita al protocollo aziendale n. 12645 del 30/01/2024 ad
oggetto “Concorso A.S.Re.M. per specialista della comunicazione: allargare Ia base dei titoli di accesso”. Riscontro.

In ordine alle osservazioni poste nella comunicazione in OZEetto richiamata, delle quali si prende atto come utile
contributo del’Ordine dei giornalisti, i ritiene tuttavia utile chiarire le motivazioni alla base delle scelte operate dall’Azienda
nella predisposizione dell'ulumo bando di concorso finalizzato al reclutamento di n. 1 unitd nel profilo professionale di
Specialista della Comunicazione e di come le stesse si pongano nel rispetto degli indirizzi normativi e contrattuali propri del

comparto sanita.

In particolare, nella individuazione dei titoli di accesso al bando di concorso in argomento, si € tenuto conto delle
caratteristiche proprie del profilo professionale di riferimento, cosi come descritte nel CCNL del Comparto  vigente, che
qualifica come “Specialista della comunicazione istituzgonale”, il professionista che coordina e gestisce i processi di comunicazione
interna ed esterna alle Aziende Sanitarie ed individua quali requisiti per P'accesso “La laurea corvispondente allo spectfico settore di
attivita di assegnazione” e, quindi, nel caso di specie il settore dell’assistenza sanitaria pubblica.

Al contempo si € tenuta in debita considerazione la normativa che disciplina le procedure di concorso per il personale
del comparto sanita e, pi specificatamente il DPR 1. 220/2001, che stabilisce ai fini dell’accesso alla figura di specialista della
Comunicazione Tstituzionale — Collaboratore tecnico professionale (cfr. art. 41) il possesso di “diploma di lanrea corrispondente
allo spectfico settore di attivita da indicarsi nel bando di concorso in relazione alle esigenze organizzative dell'azienda sanitaria’”,

ponendo quindi attenzione :lle peculiariti proprie dell’ Azienda Sanitaria.

1l richiamo coordinato alle previsioni sopra sinteticamente citate, ha permesso di stabilire le classi di laurea per
Paccesso al concorso avuto tiguardo alla collocazione di tale figura professionale nel ruolo professionale e piu streftamente
nell’area ginridico-amministrativa.contabile, rispetto alla quale sono richieste competenze peculiari, oltre all’iscrizione all'ordine
dei giornalisti.

Scelte che non rappresentano un’eccezione della Scrivente Azienda ma ricalcano similari bandi di concorso attivati
da altre Aziende Sanitarie.

Cordialt saluti.
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